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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 206 -2018-ALC/MVES

iog
.
A’UN pn\.\O"‘o Villa El Saivador, 29 de Octubre del 2018. . .
CENTR%LTEE/-\E('TCZ’E;%$119'253° EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

www.munives.gob.pe

VISTOS: ElI Memorando N° 843-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 1181-2018-
UGRH-QGAMVES de (a Unidad de Gestidn de Recurses Humaros, el (nfarme N° 338-2018-RCAP-UGRH-QGAMVES
del Responsable de Control de Asistencia del Personal y el Inforinie N° 02-2018-SGLAITSE-GDEE/MVES del Subgerente
de Licencias, Autorizaciones e (nspecciones Técnicas de Segundad en.Edificaciones, sobre descanso fisico vacacional
de un funcionario, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, modificado por la Ley N° 29849, eétablece que “e/ Contrato Administrativo de Servicios
(CAS), constituye una modalidad especial de contratacién laboral, privativa del Estado; no se encuentra sujeto a la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras
administrativas especiales”; asimismo, en su Articulo 6° prescribe: .“El Contrato Administrativo de Servicios otorga al
trabajador los siguientes derechos: (...) f) Vacaciones remuneradas.de treinta (30) dias naturales.”,

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Supref'ﬁb N° 065-2011-PCM, sefiala que “el descanso fisico
debe disfrutarse de forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador se podra autorizar el goce
fraccionado en periodos no inferiores a siete (7) dias calendario”;

Que el literal b) del articulo 235° del Reglamento General de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que: “Una vez cumplido un afio continuo de servicios,
los funcionarios tienen derecho al goce de treinta (30) dias calendar/o de vacaciones; las que deberéan gozarse durante el

OM ﬁt\\ siguiente ejercicio. Las vacaciones pueden gozarse fraccionadas en periodos no menores de un dia (...)";

Que, mediante Informe N° 02-2018-SGLAITSE-GDEE/MVES, debidamente visado por la Gerencia de
Desarrollo Econémico y Empresarial, el funcionario TITO HUICSA HUAMAN - Subgerente de Licencias, Autorizaciones e
Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones de la Munupalldad Distrital de Villa El Salvador, informa que hara
uso de su descanso fisico vacacmnal por el término de qumve (15) dias, comprendidos del 29 de Octubre al 12 de
Noviembre del 2018;

Que con Informe N° 1181-2018-UGRH- OGA/M\/ES la Unidad de Gestiéon de Recursos Humanos, en
n orme N° 338-2018-RCAP-UGRH-OGA-MVES del: Responsable de Control de Asistencia del Personal,
I funcionario TITO HUICSA HUAMAN, tiene acumulado ciento tres (103) dias pendlentes de
ese sentldo opina que resulta vnable el descanso fISICO sohatado por el termlno de qumce
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